
Ingénieure école Centrale, puis enseignante (10 ans)
et sophrologue caycédienne, je vous accompagne

dans les différents domaines disciplinaires, avec une
pédagogie positive, bienveillante, efficace que
j’adapte à vos besoins et qui développe votre

confiance.

Sylvie Hogrel
LysVie3C - 38580 La Chapelle du Bard       06 33 84 10 27     

contact@lysvie.com

Accueil des participants
Diagnostic personnel et collectif
Présentation de la méthode

Mise en situation : méthode des 6 chapeaux de Bono
Debrief

Objectifs : être capable de
·      Réfléchir ensemble lors d’un nouveau projet ou d’un point d’étape

·      Prendre en compte tous les points de vue
·      Comprendre la légitimité de toutes les postures

Ce module s’adresse aux cadres et dirigeants, et aux équipes projet.

Méthode utilisée :
-Présentation théorique
-Expérience des de la méthode
-Outils diagnostiques
-Pratiques d’entrainement personnel
-Débrief

Durée : ½ journée                                                    Effectif : 12 participants

Programme : 

Pause

A l’issue de la demie journée de formation, les participants disposeront :
D’un guide de la méthode

Tarif indicatif : 400 €

L’intelligence collective, vs intelligence coopérative
« Seul on va plus vite, ensemble on va plus loin »

« C’est la fertilisation croisée de multiples intelligences d’un groupe, où chacun manifeste la volonté de
contribuer et de coopérer équitablement au service du vivant. » 

(L’intelligence collective, ed. Yves Michel)

MODULE FORMATION
INTELLIGENCE COLLECTIVE : LES CHAPEAUX DE BONO,

GENERATION D’IDEES, RESOLUTION DE PROBLEMATIQUES


